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Presentation av:
Erik Klinga (civilsamhallesinitiativet)
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Vid motet den 17 december 2024 presenterades tva initiativ: Civilsamhallesinitiativet av Erik
Klinga och Fallpreventionsinitiativet av Maria Ehn och Mialinn Arvidsson Lindvall.

Civilsamhallesinitiativet

Erik presenterade initiativet for att koppla ihop vard och omsorgsforvaltningen med
civilsamhallet. De har genomfért workshops och kartlaggningar for att identifiera behov och
potentiella samverkanspartners. De planerar att fortsatta med utbildningar och ansdkningar
for att fa tillgang till medel fér framtida projekt.

Initiativets Bakgrund: Erik borjade med att beskriva hur han kom in i initiativet tidigt pa aret
och att det var en snabb process. Initiativet fokuserar pa att koppla ihop vard och
omsorgsforvaltningen med civilsamhallet for att mota behoven hos en vixande dldre
befolkning.

Workshops och Kartlaggningar: Erik forklarade att de borjade med en workshop i april for att
kartlagga behoven tillsammans med vard och omsorgsforvaltningen. De identifierade
kontaktytor dar civilsamhallet kan bidra. Darefter genomfordes en aktorskartlaggning for att
identifiera potentiella samverkanspartners i Eskilstuna.

Intervjuer och Natverk: Under sommaren genomfdrde Erik intervjuer och detektivarbete for
att identifiera de mest intressanta organisationerna for samarbete. Detta resulterade i en
lista med cirka 30 organisationer, inklusive féreningar, studieférbund och sociala féretag. Tva
traffar holls under hosten for att diskutera samverkan mellan samhalle och kommun.

Framtida Planer: Erik namnde att hans del i initiativet kommer att avslutas i februari. De
planerar att halla utbildningar for natverket om hur man kan anséka om medel fér framtida
projekt och hur man kan marknadsféra och na ut till malgruppen. Petra namnde att en ny
samordnare har tillsatts inom vard och omsorgsforvaltningen for att ta dver initiativet. Detta
mojliggor en tydlig integration av initiativet i verksamheten.

Fallpreventionsinitiativet

Finansieras av de tvarvetenskapliga medlen fran MDU och fokuserar pa att férebygga
fallolyckor bland dldre genom traning och coachning, bade pa distans och digitalt. Projektet,
som startade i september, anvander tekniklosningar som aktivitetsarmband och digitala
plattformar for att folja upp och stotta de aldre i deras fysiska aktivitet. Den bygger pa
tidigare forskning som gjorts pa MDU tillsammans med kommuner och regioner. Det har nu
tagits fram en prototyp pa stédprogram som aldre kan anvdanda pa egen hand. Men det har
visat sig att de aldre inte bara vill ha ett program utan dven coachning av en person, sa



distanscoachning finns med i I6sningen. De tanker sig att coacherna i denna l6sning pa sikt
kommer kunna komma fran kommunens férebyggande verksamheter och fran
civilsamhallet. Ytterligare utveckling och effektstudier planeras fér 2025 med finansiering
fran Samhallskontraktet for utveckling av coachningsmetoden (ed dldre, med anhériga och
personer fran verksamheter som kunde bidra med coachningen) och finansiering soks daven
externt for effektstudie (fa fram evidens pa att satsningen hjalper de aldre).

Februari — juni delstudie 1: samskapande av distanscoachningsmetoden. Workshopserie dar
aldre, anhdriga och coacher deltar vid tre tillfallen.

Augusti — december delstudie 2: undersdkning av hur den samskapade
distanscoachningsmetoden upplevs. Tre aldre testar distanscoachning och
motivationsapplikationen under cirka tvd manader.

Dialog har skett med seniorguiderna i Vasteras och har slussat vidare till motesplatser dar de
skulle kunna involvera aktivitetsvardar for att rekrytera aldre till initiativet. Aven traff bestamt
med forebyggande verksamhet i Eskilstuna kommun i bérjan av januari. Mote ar aven bokat med
Marina Arkkukangas i slutet pa januari for att se hur detta kan komplettera det arbete som de
gor i kommunen.

Johan tyckte det var bra att synkning skulle ske med Marina. Han namnde aven att han skulle
traffa ett foretag som ar huvudaktéren i Finland pa distansbaserat vard och omsorg. Tiden ar
mogen for det nu pa ett helt annat satt 4n det var innan pandemin.

Christine tyckte det var bra att de traffar Vasteras seniorguider. Hon namnde att de jobbar tatt
med ensamma aldre. Dar har vi kanske redan en malgrupp. De skulle kunna tréna pa distans
och eventuellt fika ihop.

Nya Rekryteringar: Petra informerade om nya rekryteringar till samhallskontraktet, inklusive
en person fran Vinnova och tva personer for forskning och utbildning. Dessa rekryteringar
forvantas starka arbetet med att mobilisera forskning och involvera studenter.

Ny Motesplats i Vasterds: Christine informerade om en ny moétesplats i Vasteras, som ska
vara en punkt for att kanalisera olika aktiviteter och involvera civilsamhallet. Métesplatsen ar
tankt att erbjuda vasterasarna mojligheter att vara mer sjalvstandiga och minska behovet av
kommunens tjanster.

Reflektioner och Lardomar: Johan Lindstrém och Christine delade sina reflektioner och
lardomar fran aret. Johan betonade vikten av att arbeta systematiskt med andra aktorer,
medan Christine reflekterade 6ver utmaningarna med att starta nya enheter och skapa
nagot nytt samtidigt.

Systematiskt Arbete: Johan Lindstrom betonade vikten av att arbeta systematiskt med andra
aktorer och att de i Eskilstuna har hittat satt att arbeta tillsammans pa ett mer konstruktivt
och systematiskt satt an tidigare.



Utmaningar med Nya Enheter: Christine reflekterade 6ver utmaningarna med att starta nya
enheter och samtidigt skapa nagot nytt. Hon ndmnde att det &r en balansgang att satta upp
en ny enhet och samtidigt ha férvantningar pa att skapa nagot nytt och innovativt.

Uppfoljningsuppgifter:
Kontaktuppgifter: Lagg Eriks kontaktuppgifter i chatten for vidare fragor. (Petra)
Presentation: Mejla presentationen till Petra for delning. (Maria)

Mote med Eskilstuna Kommun: Genomfor mote med forebyggande verksamheter i
Eskilstuna kommun i borjan av januari. (Maria)

Mote med Marina Ark Cangas: Genomfér moéte med Marina Ark Cangas i slutet av januari.
(Maria)

Presentation av Portféljstyrning: Planera en dragning om portfoljstyrning och digitalisering.
(Patrik)

syftar till att starka samarbetet mellan Vard och omsorgsférvaltningen (VOF) och
civilsamhallet. Initiativet har genomfort behovskartlaggning och aktorskartlaggning for att
identifiera potentiella samarbetsparter, med malet att implementera nya
samverkansmodeller och utbildningar i bland annat hur man séker projektbidrag. Initiativet
sker i Eskilstuna men lardomar kommer att delas vid larandetraff som sker mellan initiativen
dar processledare och initiativiagare traffas. Det som &r bra ar att det finns en ny samordnare
i Eskilstuna kommun som ska utveckla samarbetet med civilsamhallet, sa det som sker i
detta initiativ kan integreras direkt i verksamheten.

Fragan samarbete med civilsamhallet ar aktuellt i alla kommuner. Det som kommer néasta ar
ar nationella riktlinjer fran Socialstyrelsen. Det ar bra att vara i startgroparna gallande detta i
bade Vasteras och Eskilstuna.

Informationsrunda

e Ardet ngt nytt som andra behdver kinna till om min verksamhet
e Nagotnilarter.
e Nagot vi tycker varit bra som vi ska gbra mer av nasta ar

Johan tycker de lart sig mycket kring pagaende initiativen och uppskattar att vi for forsta
gangen hittat ett systematiskt satt att arbeta tillsammans med andra aktorer. Det vill de
fortsatta med.

Christine namnde att det som ar nytt ar att ndmnden har fattat beslut om ny motesplats mitt
i city i Vasteras. Dar vill de tanka nytt och skapa en centralpunkt for olika aktiviteter. Dar kan
aven de saker som vi diskuterar har kopplas pa. Vad kan Vasterasaren gora sjalv blir ocksa ett
tydligt tema - S& som vi gor idag kommer vi inte kunna gora i framtiden, hur gor vi d? Lite mer i
klarsprak. En kommunikationsbyra tar fram kommunikationskoncept. Politikerna bérjar bli
mer modiga.



Vi lar oss hela tiden. Starta upp en ny enhet, Angsgirdet. En svar balans mellan att starta upp
en verksamhet pa basta satt och samtidigt utforska hur den typen av verksamhet kan
utvecklas parallellt. Uppsamlande mote sker efter arsskiftet.

Patrik lyfte det som var pa gang i Eskilstuna med helhetsleveranser av valfardstjanster. Den
ar indelad i tva skeenden. Skede A (bygga organisationen och férutsadttningarna) avslutas nu
och skede B (digitalisera)satter igang imorgon. | arbetet arbetar de aktivt med
portfoljstyrning sa alla delar hanger ihop. En portfoljledare kommer ha huvudansvaret for att
se till att det hanger ihop.

Lena berattade att de kraftsamla fran MDU, se vilka forskare de skulle kunna koppla till olika
initiativ och vilka initiativ de vill lyfta. WS under Samhallskontraktets ledning har skett med
forskningsledare och nasta del blir i januari.

Petra namnde att nya rekryteringar skett. Ny processledare fér Barn och unga sparet ersatter
Linnea. Jenny Sjoblom kommer fran Vinnova och har arbetat dar med att implementera
Missionsdrivet arbetssatt 6ver hela myndigheten. Processledare forskning och utbildning har
ocksa rekryterats (tva personer pa 50%) och finansieras av MDU. De kommer internt fran
MDU. De kommer hjalpa oss att fa in fler studenter (Elin Sundberg) och lyckas med
mobilisering av forskningen (Karola Bast).

Det finns en del material om initiativen i var Teamsgrupp. Om ni ar nyfikna sa ga in och kika
dar. Vi vill vara transparenta och informera om processen under tiden.

God Jul och Gott Nytt Ar!

Petra



