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Vem är jag?

• Bred bakgrund (t.ex. bygg, industri, egen företagare)

• Internationell arbetslivserfarenhet (Norge & Thailand) 

• Beteendevetare (kandidatexamen i Pedagogik & Psykologi)

• Magisterexamen i Pedagogik

• Forskningsassistent (1 år)

• Doktorand i Arbetslivsvetenskap (Forte, AFA och interna medel)



AI-genererad bild



Bakgrund

• Demokratisering av det högre utbildningssystemet

• Bolognadeklarationen

• Perspektiv på högre utbildning

• Self-efficacy inom högre utbildning



Syfte

• Studien syftar till att bidra med (1) generell kunskap till diskursen om 
högre utbildning genom att undersöka varför studenter väljer att utbilda 
sig på högre nivå samt (2) fördjupad kunskap om betydelsen av self-efficacy 
för studenters syn på och upplevelse av högre utbildning. 

• F1: Vilka bakomliggande motiv har individen till att börja studera i den 
högre utbildningen?

• F2: Hur ser relationen ut mellan self-efficacy (generell, akademisk) och 
studenternas bakomliggande motiv till inträde i högre utbildning, hur 
meningsfulla studierna upplevs samt hur viktigt det är att fullfölja sina 
studier?



Litteraturöversikt

• Syftet med högre utbildning (Biesta, 2009; Ekstrand & Nordin, 2007; Fejes, 2016; 
McCowan, 2015; Olesen, 2010; Unemar Öst 2009; Wimmer, 2003)

• Den högre utbildningens mening för studenter (Cuellar et al., 2022; Drezner et al., 
2018; Kuusisto et al., 2023; Smolarek et al., 2018; Trinidad et al., 2023)

• Genomströmning i högskolor och universitet (Van Biljon & De Kock, 2011; Chester & 
Watson, 2013; Lindberg, 2014; Maree, 2015; Segabutla & Evans, 2019; Sundberg & Agnidakis, 2018; UKÄ 2017:17; 
Watson, 2009)

• Forskning om studentens self-efficacy (Bandura, 1977; Bouih et al., 2021; Dinther et al., 
2011; Komarraju & Nadler, 2013; Schunk, 1991)

• Studentens tilltro till sin förmåga i en akademisk kontext (Gebauer et al., 2020 ; 
Khine & Nielsen, 2022; Nasa, 2014; O´Connor & Mahony, 2023; Pintrich & De Groot, 1990; Zimmerman & Kitsantas, 
2005)

• Att uppleveva mening med sina studier (King et al., 2006; Lynne et al., 2015; Nickerson et 
al., 2011; Park, 2010; Rudaz et al., 2023; Steger et al., 2006; Trieu & Abeyta, 2023)



Self-efficacy

• Generell Self-efficacy (GSE) är individens tilltro till sin förmåga att 
organisera och genomföra de handlingar som krävs för att uppnå 
givna prestationer (Bandura, 1977). GSE är en subjektiv upplevelse 
som går att undersöka i olika dimensioner som exempelvis generell 
(Bandura, 1997), domänspecifik t.ex. akademisk (Khine & Nielsen, 
2022), social och emotionell (Loeb m.fl., 2016). 



Metod & deltagare

• Kvantitativ 
forskningsdesign 

• 186 deltagare

• Survey-metod

• SPSS & Jamovi
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Resultat

Bakomliggande motiv till studier (topp 3):

(1) Förberedande för yrkeslivet  (M = 4.48)

(2) Konkurrens på arbetsmarknaden (M = 4.30) 

(3) Brinnande intresse för ämnet (M = 4.29)

Not. Skalan spännvidd 1–5



Resultat

• Korrelationer:

• ASE positivt samband med antal lästa terminer (r = .52**)

• Inget positivt samband mellan GSE och antal lästa terminer

• Högre utbildning som ett sätt att klättra i social status positivt 
samband med GSE (r = .24**)

• Extra arbete och GSE negativt samband (r = - .18*)

• Minst en högutbildad vårdnadshavare och GSE (r = .15*)

• Hur viktiga studierna uppfattas och ASE (r = .20**)

Not. *p < .05, **p < .01. 



Resultat

• Medelvärdeskillnader:

• Studenter med minst en högutbildad vårdnadshavare upplever sina 
studier som mindre meningsfulla (M = 3.64, SD = 0.69) än de utan 
högutbildad vårdnadshavare (M = 4.01, SD = 0.48), t(175) = -1.62, p = .02, d = 0.25.

• Studenter utan högutbildad vårdnadshavare har i högre utsträckning 
sökt sig till högre utbildning av bildningsskäl (M = 4.01, SD = 0.63) än de 
med högutbildad vårdnadshavare (M = 3.58, SD = 0.81), t(175) = -0.79, p = 0.11, d 
= 0.35.

• Studenter som arbetar extra vid sidan av sina studier har signifikant 
högre generell self-efficacy (M = 3.63, SD = 0.46) än de som inte arbetar 
extra (M = 3.33, SD = 3.44), t(178) = 2.39, p = .003, d = 0.37.



Diskussion

• Ökad demokratisering av högre utbildning

• Neoliberala influenser

• Instrumentell förmåga före tilltro till den generella förmågan

• Self-efficacy inom högre utbildning



Studiens begräsningar

• Kategorisering av deltagare

• Urval

• Könsskillnader

• Construct ”Bildning” (Cronbach’s α = .63) 

• Socialt önskvärda svar i ”WAMI” construct



Frågor

sebastian.heikkila@mdu.se
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