Core Team avstamning 9 dec, online

Deltagare: Lena, Peter, Johan, Cecilia, Jenny

Agenda:

e Eninblickikonferensen Ageing is living
o Petra och Jenny presenterar nagra inslag som inspirerade och medskick fran
delegationen till Core team
e Starka kapaciteten att leda systemforandring
o Ny batch klara fran utvecklingsprogrammet - hur ser ni att de som gatt
programmet kan ta en roll i nasta periods initiativ?

Nuldge i initiativen skickades ut infor motet:
Utredning slutford, remiss pagar. Ingen mer planerad aktivitet.
Miltider och VOF fortsatt dialog med restauratorer kring ev. avtal. Reflektionstraff genomfoérd vilket
méten synliggjorde olika nivaer av systemhinder och lardomar kring samverkan.

Nytt samarbete med ABB kring medarbetare som volontarer. Nya filmer utvecklas for

Kngsgizdet att introducera volontarer till volontarsarbete, att méta personer med demenssjukdom.

camverk Ansokan SustainGov fick avslag, resurs tillsatt for att géra mindre utvardering av
e Téganingsdrivna métesplatser. Dialogues stéttar i dialog med féreningar kring utv. nya
o

b Ansdkan for pilot Arla beviljad mindre summa fran Sparbanksstiftelsen, nasta steg stka
tjanster mer medel fran Leader i Arla. Koncept fér matchmaking seniorer och serviceleverantérer
presenterat, finansiering oklar. Problem uppstatt att fortsatta med PL.

/

Avslutat, en del av budgeten omfordelas.
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Fall- De olika teamen involverade har presenterat delresultat och férslag for fortséattning pa
prevention MDU:s medel fér nasta ar.

Existentiell Dialog kring presentation for CT nasta mote, kunskapsoéversikt slutfors.
hilsa

Analys av dialoger genomférd, nu mobilisering och uppstart piloter; Framtidsutvecklare -
,,um,:::@“ ambassadérer for framtidens Véasteras, Framtidsberedskap, Generationséverskridande
moten.

. Fortsatt utmaning att komma igang med gemensam utgangspunkt. Resurs fran MDU byts
Baseline ut till Maria Norfjord van Zyl, da Karin tar ny roll i centret. Tva praktikanter Folkhalsa
kommer i januari.

Km?ﬁ?:a Inbjudan gatt ut till seminarie 15 jan: Varfér behdvs nya samverkansmodeller?

» Utvecklingsprogrammet omgang 2 slutfort.

Gvergripande - Workshop genomférd pa Sérmlands innovationsdag baserat pa
utvecklingsprogrammets/SHK arbetssatt.

- Al forstudie framskjutet till nasta ar.

+ Praktikanter presenterar studie kring personer med migrantbakgrund och kommunala
tianster pa torsdag.



Petra och Jenny presenterade en summering av konferensen Ageing is living: Building
Age-friendly communities (se ppt).

Nagra kommentarer under presentationen:

- Mycket av medskicken fran personalen och delegationen handlar om att de
onskar stod i att etablera manga fler medskapandeprocesser, kanske i formen
av framtidsutvecklare som Goteborg har testat under ett antal ar.

- Detvar stor variation i vad stdderna som presenterade pa konferensen hade
testat, men mycket likheter i att det var fokus pa forebyggande,
kunskapsbaserade analyser och medskapande processer —en likhet med vad
som sker i Sverige nu apropa nya SOL och Nara vard.

- Jenny och Petras analys av WHO:s strategi jfr Core teams prioriterade omraden
var att det finns mycket stort 6verlapp, kanske kan vi inspireras av deras strategi
for att visa vilken mission vi arbetar mot, vilka mojliggérande faktorer vi vill
etablera vs vilka tematiska fokus som perioden kommer centrera kring.

Efter presentationen kom inspel fran CT

- Koncernarbetet pa hemmaplan - aldrevanliga stader ar ett bra satt att mobilisera
engagemang. Har kan vi dra nytta av Vasteras och Eskilstuna néar respektive stad
testar olika saker.

- Exemplet fran Norge som tittade pa fallrisk och risken att man efter fall inte alls
vagar ga ut vintertid — reflektion kring att det géller ganska val dven i ex Vasteras
sa den studien kan vara vart att titta narmare pa.

- Vipratade redan i september om att arbeta i ett hdgre perspektiv, och mobilisera
bredare an VOF — den har sammanstallningen stammer val in pa den ambitionen
samt att koppla till ambitionen att fa in fler forvaltningar i Core team, eller
kanske aven ha ett bollplank av aldre till Core team.

- Aldre som medskapare, en balans mellan att f4 in det i processer vs arbeta
personcentrerat.

- Apropa grupper som sallan bjuds in att medskapa sa finns funktionsvariation i
alla aldrar och dar relevant att ibland satta fokus for att sakerstalla att vi bidrar
till alla medborgares fortsatta sjalvstandighet och vdlmaende genom aldern.

- Vi har mycket medskapande redan i processerna, men kanske relevant att i vart
arbete ha en referensgrupp innan vi gar in i gérande for att inte ge falska
forhoppningar hos de som ar med och medskapar, mer av samarbetspartners av
aldre?

- Medskick att det finns manga erfarenheter hittills kring natverk, referensgrupper
och medskapande med aldre sa innan vi satter igang nagot praktiskt bra att
samla dem.



Flera uttryckte att det verkade vara en mycket relevant konferens och det var synd att
de inte kunde delta. Ny chans finns i internationella versionen i Spanien i var:

https://www.age-platform.eu/event/3rd-world-congress-of-age-friendly-cities-and-
communities/

Vi hann inte med reflektionsrunda kring hur vi vill involvera de som gatt klart
utvecklingsprogrammet 2025, det blir istallet en del av ndsta motes fokus och en
hemlaxa att ha dialog internt. Johan och Petra planerar infor det och har en idé kring att
bjuda in ett par roster fran deltagarna.

Summering och medskick:

1. Allt material fran konferensen finns samlati Teams
Ageing is living - building age-friendly communities 2025
2. Forslag att samla erfarenheter kring att etablera natverk och andra typer av

organiserade forum for samskapande som ett underlag innan vi tar tag i
eventuell satsning pa Framtidsutveckijlare eller liknande — maila input till Petra

3. Hadialog med de representanter fran din organisation som deltagit i andra
omgangen av utvecklingsprogrammet pa SHK, for att se hur de &r intresserade av
att delta i fokusomradets arbete under 2026.
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