
Möteanteckningar Core Team möte 2025-01-31 
  
Gemensamt Core Team möte mellan ”Alla barn och Unga lyckas” och 
”Självständiga och Välmående Äldre” 
 
Syfte: Fördjupa samarbetet mellan Samhällskontraktets fokusområden 
 
Syftet med dagens möte 

• Fördjupa samarbetet mellan fokusområdena ”Alla barn och unga lyckas” och 
”Välmående och självständiga äldre” 

• Stärka relationerna mellan de två Core Teamen 
 
När vi lämnar rummet idag hoppas vi att tillsammans ha börjat: 

• Se kopplingar mellan områdena "Alla barn och unga lyckas" och "Välmående och 
självständiga äldre" 

• Generera gränsöverskridande idéer som bidrar till Samhällskontraktets 
samhällsmål 

• Testa hur systemtänk kan appliceras praktiskt 
 
Fokus idag 

• Hitta gemensamma ingångsvärden mellan fokusområden 
• Var ser vi synergier mellan fokusområdena? 
• Informera om Samhällskontraktets andra pilotomgång av 

Utvecklingsprogrammet för Systeminnovation 
 
Infopunkt: Utvecklingsprogram för systemtransformation 

• Ni rekryterar deltagare från kommunerna (8 st) och MDU (4st) Hälften per 
respektive fokusområde! 

• Prioritet:  
o Deltagare som deltar i pågående eller planerade initiativ. 
o Deltagare som i sin ordinarie roll driver förändrings- och 

transformationsarbete. Ex. Strateger, samordnare, utvecklingsledare, 
projekt- eller processledare, utbildnings- eller forskningsledare och andra 
typer av ledarroller 

 
• Ett medskick från första omgången - en fördel för parterna om man utser 

personer som jobbar i samma organisation som tidigare deltagare 
• Efter avslutat program erbjuds man deltagande i Utvecklingsprogrammets 

alumninätverk. 
 
Sammanfattning av mötet 
Petra och Jenny har samlat ihop reflektionerna och sammanfattningsvis landade båda 
fokusområdena i att man ser stor potential för lärande över fokusområdena när det 
kommer till demokratifrågor och medborgardialog samt specifikt kopplat till 
generationsöverskridande möten där vi pratade om mötesplatser.  
 



Inom dessa teman har Samhällskontraktet ett antal initiativ igång kring de 
frågorna/kontexten så vi funderar nu på om det skulle vara möjligt att facilitera ett 
lärande över de initiativen samt vilka ingångar det finns för att starta ett nytt/ eller bygga 
på ett befintligt initiativ. Vi har som ambition att nysta i detta lite mer nu under mars så 
att vi kan ta upp ämnet med er på april månads core team möten.  
  
  
 


